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Kartiba, kada nodroSinama audzéknu profilaktiska veselibas apriipe,
pirma palidziba un drosiba Pardaugavas bérnu un jaunieSu centra ,,Altona”
un tas organizétajos pasakumos

Izdota saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 1.punktu,

Ministru kabineta 22.08.2023. noteikumiem Nr. 474

,,Kartiba, kada nodro$inama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe,
pirma palidziba un dro§iba izglitibas iestadés un to organizetajos pasakumos”

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka kartibu, kada nodroSinama audzeknu profilaktiska
veselibas apriipe, pirma palidziba un dro$iba Pardaugavas bérnu un jaunieSu centra
»Altona” (turpmak- Iestade) un tas organiz&tajos pasakumos.

2. Noteikumi ir saisto$i Iestades darbiniekiem, audze€kniem un vinu vecakiem.

3. Audzeknu droSibu lestades organiz€tajas nometn€s nodroSina atbilstosi
normativajam aktam, kas nosaka bérnu nometnu organizé$anas un darbibas kartibu.

I1. Audzéknu profilaktiskas veselibas apriipes un pirmas palidzibas
nodroSinaSana

4. lestades direktors (turpmak — Direktors) audzeknu profilaktiskas veselibas
apriipes un pirmas palidzibas nodro$inasanai veic $adas darbibas:

4.1. sadarbiba ar Rigas valstspils€tas pasvaldibu nodro$ina, lai Iestade atbilstosi
normativo aktu prasibam tiktu ievérotas higi€nas prasibas;

4.2.  plano un kopa ar socialo pedagogu un medicinas masam (turpmak- masas)
organizg izglitojoSus pasakumus par audzeéknu veselibu un drosibu;

4.3.  nodrosina, lai darbiniekiem un audz€kniem biitu pieejama informacija par
pirmas palidzibas sanems$anas iesp&jam un operativo dienestu izsaukSanu;



4.4. nosaka pedagogu skaitu, kam japiedalas Iestades organiz€tajos vai
atbalstitajos pasakumos;

4.5. nodroSina par pirmas palidzibas sniegSanu atbildigo Iestades darbinieku
(sociala pedagoga, interesu izglitibas skolotaju (turpmak- skolotaji), nometnes vaditaju,
¢kas dezurantu) apmacibu pirmas palidzibas sniegSana;

4.6. nodroSina, ka masas vai pirmas palidzibas sniegSana apmacits lestades
darbinieks (turpmak- apmacits darbinieks) ir pieejams Iestadé intereSu izglitibas
programmas (turpmak- programmas) istenoS$anas laika, ka art sporta pasakuma un cita
tada pasdkuma norises laika, kas saistits ar paaugstinatu risku audz€kna veselibai un
dzivibai;

4.7. nodroSina sazinu ar Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestu, ja ir
aizdomas par audzékpa saindéSanos ar tabakas izstradajumiem, augu smékéSanas
produktiem, elektroniskajas sméké&Sanas ieric€s izmantojamo S$kidrumu un tabakas
aizstajejproduktiem, alkoholiskajiem dzérieniem, narkotiskajam, psihotropajam vai citam
atkaribu izraiso$ajam vielam (turpmak — atkaribu izraiso$as vielas), ka ari traumu, akiitas
saslim38anas vai hroniskas saslim$anas paasinajuma gadijuma, ja ir apdraudéta audzékna
veseliba vai dziviba, un nodroSina audzéknu vecaku informésanu;

4.8. nosaka, lai persona ar kvalifikaciju medicina vai bez tas neatkarigi no
sagatavotibas un ekip&uma atbilsto$i savam zinaSanam un iesp&jam sniedz pirmo
palidzibu cietuSajam (saslimus$ajam) audzeknim dzivibai vai veselibai kritiska stavoklt;

4.9. organizeé, lai masa vai apmacits darbinieks sniedz palidzibu audzeknim
akutas saslimSanas vai nelielas sadzives traumas gadijuma, ja audz€kna veseliba vai
dziviba nav apdraudéta, ka arl iesp&jami isd laika nodroSina informacijas sniegSanu
vecakiem par nepilngadigajam audzeknim sniegto palidzibu;

4.10. nodrosina pirmas palidzibas snieg$anas aptiecinu pieejamibu un tajos eso$o
medicinisko materialu minimumu;

4.11. organizé, lai masas papildina pirmas palidzibas sniegSanai paredzétas
aptiecinas ar papildus nepiecieSamajam medicinas iericEm un bezrecepS$u zalém, ka ari
nodro$ina traumatisma c€lonu novérsanu;

4.12. nodrosina iek$gjas kartibas noteikumu izstradi, audzeknu iepazistinasanu ar
tiem un to ieveéroSanas uzraudzibu;

4.13. nodroSina skolotajiem un citiem darbiniekiem atbalstu veseliga dzivesveida
popularizéSana, veseligas savstarp&jas attiecibas un veselibu veicino$u pasakumu, ka ari
higi€nas pasakumu isteno$ana;

4.14. ja Kkonstatéts infekcijas slimibas gadifjums, nodroSina primaros
pretepidémijas pasakumus, tai skaita izol€ inficétas personas, informé vecakus un, ka ari
sadarbojas ar Slimibu profilakses un kontroles centru;

4.15. nodroSina, lai masas, socialais pedagogs un skolotaji veic $adus preventivus
pasakumus atkaribu izraisoSu vielu lietoSanas uzsakS$anas risku novérsanai:

4.17.1.uzrauga lestades iek3€jas kartibas noteikumu ievérosanu;

4.17.2.veic izglitojoSu darbu ar audzekniem;

4.17.3.sadarbojas ar vecakiem un sniedz viniem izglitojosu informaciju par
atkaribu izraisoSu vielu lieto$anas pazimém un kait€jumu veselibai,

4.17.4.novero audzeknu uzvedibas un argja izskata izmainas;

4.17.5.sadarbiba ar citu institiiciju darbiniekiem organizg pasakumus lestadg;

4.17.6.nodroSina  veselibu veicinoSu vidi, tai skaita veicina audz€knu
psthoemocionalo veselibu, labbitibu, fiziskas aktivitates, atkaribu profilaksi un veselibai
nckaitigu un droSu modcrno tehnologiju lietosanu.
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5. So noteikumu 4.7. un 4.8.apak$punkta minétajos gadijumos, ja ir arkartas
situdcija un nepiecieSams rikoties nekavéjoties, lestades darbinieks rikojas patstavigi un
par to iesp€jami 1sa laika informé& Direktoru un vecakus.

I11. Drosibas nodroSinasana lestadé un tas organizétajos pasakumos

6. Direktors kopa ar direktora vietniekiem, izglitibas metodikiem, socialo
pedagogu, masam, skolotajiem un €kas dezurantiem droSibas nodroSinaSanai Iestad€ un
tas organiz€tajos pasakumos veic $adas darbibas:

6.1. nodrosina civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas un darba aizsardzibas prasibu
ievérosanu lestade;

6.2. ne retak ka reizi divos macibu gados sadarbiba ar Valsts ugunsdzésibas un
glabsanas dienestu un Veselibas inspekciju organizé lestades parbaudi, lai kontrol&tu
ugunsdro$ibas, civilas aizsardzibas un higi€nas prasibu ievéroSanu (ja min€tas institiicijas
parbaudi nav veikuSas p&c savas iniciativas), nodroSinot, ka informacija par veikto
parbaudi tiek ievadita Valsts izglitibas informacijas sistéma kopa ar minéto institiiciju
izsniegto dokumentu datném,;

6.3. nodroSina audz€knu dros§ibu Iestadeé un tas organiz€tajos vai atbalstitajos
pasakumos, t.sk. gadijumos, ja audzeknis apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu
vai dzivibu;

6.4. nodrosina $o noteikumu IV nodala minétajam prasibam atbilstoSu lestades
iek§gjas kartibas noteikumu un drosibas noteikumu izstradi un to ievéros$anas uzraudzibu;

6.5. nosaka, ka skolotaji ir atbildigi par audz€knu iepazistinaSanu ar iek$€jas
kartibas un dro$ibas noteikumiem;

6.6. nodroSina vecaku iepazistinaSanu ar iek$€jas kartibas un droSibas
noteikumiem;

6.7. nodroSina, lai darbiniekiem un audzékniem biitu pieejami iek$€jas kartibas
dro$ibas noteikumi, ka arT informacija par operativo dienestu izsauk3anu;

6.8. ar rikojumu nosaka darbiniekus, kas ir atbildigi par droSibu Iestades
organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

6.9. nosaka kartibu, kada lestadei nepiedero$as personas uzturas Iestad€, un
nodro$ina tas ievéro$anas uzraudzibu;

6.10. zino Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijai par lestades darbinieka
iespgjamu fizisku vai emocionalu vardarbibu pret nepilngadigu audzekni, ka art Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma noteiktajos gadijumos pienem I€mumu par attieciga
darbinieka atstadinasanu no amata pienakumu pildiSanas;

6.11. sadarbojas ar vecakiem, valsts un pasvaldibu institiicijam un nevalstiskajam
organizacijam audz€knu droSibas, bérnu tiestbu aizsardzibas un labbitibas
nodro$inasanas jautajumos;

6.12. nodroSina, lai Iestadé netiktu ienesti un demonstréti iero€i, municija vai
specialie lidzekli;

6.13. zino paSvaldibas policijai vai Valsts policijai, paSvaldibas socialajam
dienestam, ka ari vecakiem un dibinatajam, ja ir sanemta informacija vai rodas aizdomas,
ka audzeknis iegadajies, ienesis, lietojis, glabajis, izplatijis vai pamudinajis lietot Iestade,
tas teritorija vai lestades organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos atkaribu izraisoSas
vielas, ieroCus, municiju vai specialos lidzek|us;



6.14. zino Valsts policijai vai pasvaldibas policijai, ja lestades rictba ir
informacija par tirdzniecibas vietu, kura nepilngadigiem izglitojamiem tiek pardotas
atkaribu izraiso3as vielas.

7. So noteikumu 6.13. minétaja  gadfjuma, ja nepiecieams  rikoties
nekavéjoties, lestades darbinieks rikojas patstavigi un par to iesp€jami 1sa laika informé
Direktoru un audzékna vecakus.

8. Ja nepilngadigais audz&knis lestadé vai tas organiz€tajos vai atbalstitajos
pasakumos apdraud savu vai citu personu dro$ibu, veselibu vai dzivibu:

8.1. Iestades darbinieks iesp&jami Tsa laikd informé Direktoru, direktora
vietnieku izglitibas joma un audzekna vecakus par audz&kna uzvedibu;

8.2. audzéknim, kur§ apdraud savu vai citu personu droSibu, veselibu vai
dzivibu, tiek noradita atseviska lestades telpa sociala pedagoga, masas, skolotaja vai €kas
dezuranta klatbiutng;

8.3.  Direktors nodroSina audzekna ricibas iemeslu noskaidroSanu un konkrétu
turpmako uzdevumu izstradi sadarbibai ar vecakiem;

8.4. Direktors nodroSina audzékna vajadzibam un situacijai atbilstoSa atbalsta
pasakumu plana izstradi un plana ietverto atbalsta pasakumu 1steno$anas uzraudzibu, ka
ar1 informé dibinataju par notiku$o pasakumu un planotajiem atbalsta pasakumiem;

8.5. Direktors rakstveida (papira vai elektroniska dokumenta forma) nosita
vecakiem informaciju par audz€kna uzvedibu un nepiecieS$amo vecaku sadarbibu ar
Iestadi.

9. Ja audzekna uzvediba nav uzlabojumu vai vecaki nesadarbojas ar lestadi,
Direktors nodroSina $is informacijas nosutiSanu paSvaldibai, kuras administrativaja
teritorija deklaréta audzekna dzivesvieta.

10. Ja lestade konstaté, ka audzeknis iegadajies, ienesis, lietojis, glabajis,
izplatijis vai pamudingjis lietot lestade, tas teritorija vai lestades organiz€tajos vai
atbalstitajos pasakumos atkaribu izraiso$as vielas, Direktors nodro$ina:

11.1. parrunas ar audzekni, piesaistot socialo pedagogu;

11.2. konkréta gadijjuma un ta risinasanas gaitas dokumentéSanu, atziméjot visas
darbibas, iesaistitas personas un institiicijas;

11.3. audz€kna motivacijas noskaidro$anu un parmainu veicinaSanu audzekna
uzvediba.

IV. Iek$€jas kartibas noteikumi un droSibas noteikumi un
audzeéknu iepazistinaSana ar tiem

11.  Atbilstosi savam vajadzibam, Iestade izstrada audzeknu attistibas
vecumposma Ipatnibam atbilstosus ieksgjas kartibas un drosibas noteikumus.

12.  Ieksgjas kartibas noteikumi nosaka:
13.1. audzeknu wuzvedibas noteikumus Iestade, tas teritorija un Iestades
organiz&tajos vai atbalstitajos pasakumos;



13.2. atkaribu izraisoSu vielu, iero¢u, municijas un specialo lidzeklu iegadasanas,
ieneSanas, lietoSanas, glabaSanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot aizliegumu
lestade, tas teritorija un lestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

13.3. audzekna ricibu, ja lestadé vai tas organiz€taja vai atbalstitaja pasakuma
audzeknis kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu droSibai, tostarp
vardarbibu;

13.4. atbildibu par iek3gjas kartibas noteikumu neieveéroSanu;

13.5. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (t.sk. nirgasanas) prevencijas
veicinasana;

13.6. citus izglitibas iestades darbibai butiskus jautajumus.

13. Drosibas noteikumi nosaka:

14.1. drosibu telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas var apdraudét audzeknu
droSibu un veselibu (1.pielikums);

14.2. ugunsdro$ibu (2.pielikums);

14.3. elektrodrosibu (3.pielikums);

14.4. pirmas palidzibas sniegSanu (4.pielikums);

14.5. droSibu macibu laika un to starplaikos (5.pielikums);

14.6. drosibu lestades organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos (6.pielikums);

14.7. droSibu attalinato macibu laika (7.pielikums);

14.8. ricibu situacijas, kuras iepriek$ nevar paredzeét (ugunsgréks, telpas jitama
gazes smaka, pladi) (8.pielikums);

14.9. celu satiksmes drosibu (9.pielikums);

14.10. drosibu uz tdens un ledus (10.pielikums);

14.11. personas higiénu un darba higiénu (11.pielikums);

14.12. drosibu, veicot praktiskos un laboratorijas darbus (12.pielikums);

14.13. atbildibu par droSibas noteikumu neievéro$anu (13.pielikums).

14.  Audzeknus ar iek$ejas kartibas noteikumiem un droSibas noteikumiem
skolotaji iepazistina ne vélak ka triju nedelu laika péc katra macibu gada sakuma un katru
reizi pirms tadu darbibu uzsaksanas, kuras var apdraudét audzeknu dros$ibu un veselibu.

15. Audzekni (izpemot pirmsskolas vecuma beérnus) atbilstoSi sp&jam un
prasmém iepaziSanos ar iek$€jas kartibas noteikumiem un droSibas noteikumiem
apliecina ar parakstu un datumu Instruktazas lapa.

V. Iestades pasikuma organizéSana un atbalstiSana

16.  Ne velak ka 5 darba dienas pirms pasakuma organiz&Sanas vai atbalstiSanas
atbildigats pedagogs rakstiski saskano ar Direktoru pasakuma norisi vai daltbu pasakuma
un parliecinas par pasakuma atbilstibu:

17.1. valsts izglitojamo audzinaSanas vadlinijas noteiktajam regul&jumam;

17.2. lestades darbibas mérkiem un uzdevumiem;

17.3. pulcina/ studijas programmai;

17.4. lestades darba un pasakumu planam;

17.5. audzeknu attistibas vecumposma Ipatnibam.



17. Ne velak ka 5 darba dienas pirms doSanas uz pasakumu arpus atbildigais
pedagogs iesniedz Direktoram saskanoSanai rakstisku informaciju, kura noradits $a
pasakuma mérkis, marsruts, ilgums, dalibnieku saraksts, vecums, parvietoSanas veids,
nak$noSanas vieta (ja attiecinams) un sazinas iesp€jas ar atbildigo pedagogu.

18.  DoSanos uz pasakumu arpus lestades lidz 30 pirmsskolas vecuma bérniem
viena grupa organiz€ ne mazak ka divu lestadé nodarbinato picauguso pavadiba, no
kuriem viens ir atbildigais pedagogs.

19.  Atbildigais pedagogs:

20.1. nodroSina drosibas noteikumu ievéroSanu;

20.2. nodroSina $o noteikumu V nodala minéto darbibu izpildi;

20.3. par nelaimes gadijumu iesp&jami 1sa laika inform& Direktoru un cietusa
nepilngadiga audzekna vecakus;

20.4. bistama situacija partrauc atraSanos pasakuma arpus lestades un informé par
to Direktoru;

20.5. ne velak ka 3 darba dienas pirms doSanas uz pasakumu arpus Iestades
sniedz nepilngadiga audzékna vecakiem 17.punkta minéto informaciju par pasakuma
norisi.

20.  Nepilngadiga audz€kna vecaki vai pilngadigais audzeéknis rakstveida
informé atbildigo pedagogu par veselibas trauc€jumiem vai Ipatnibam, ja vipam
nepiecieSama IpaSa uzmaniba, kd arl par sazipas iesp&jam ar vecakiem (iznemot
pilngadigu izglitojamo), noradot kontakttalruni.

21.  Ja pasakumu kopigi organizé vairakas izglitibas iestades, tas savstarpéji
vienojas par vienu pedagogu, kas ir atbildigs par pasakuma norisi.

XII. Nosléeguma jautajumi
22.  Noteikumi stajas spéka parakstiSanas bridi.
23.  Atzit par spéku zaudgjusiem Pardaugavas bérnu un jaunieSu centra "Altona"

02.09.2019. ieksejos noteikumus Nr.BJCP-19-2-nts "Pardaugavas b&rnu un jaunie$u
centra “Altona” iek§€jas kartibas noteikumi" ar dro$ibas noteikumiem pielikumos.
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